
December 2025

Samværspolitik
Spejdernes Lejr 2026

Adfærdskodeks, digital samværspolitik, alkoholpolitik 
og tobaks- og nikotinpolitik

F
o
to

: P
e
rn

ille
 B

ille
 T

ve
d
t



Indholdsfortegnelse:

1. Introduktion........................................................................................................2
2. Samværspolitik..................................................................................................3
    2.1 Børneattester...............................................................................................5
    2.2 Overgreb og krænkelser...........................................................................5
    2.3 Underretningspligt.....................................................................................7
3. Adfærdskodeks..................................................................................................8

104. Digital samværspolitik...................................................................................
5. Alkoholpolitik....................................................................................................11
6. Tobaks- og nikotinpolitik.............................................................................. 12
7. Implementering og håndhævelse................................................................13
    7.1. Lyttende ører/listening ears...................................................................13
    7.2. Hvad gør jeg, hvis jeg oplever noget, der kunne være i 
         strid med Spejdernes Lejrs samværspolitik?...................................... 15
    7.3. Håndtering af overtrædelse af samværspolitikken.........................15



1. Introduktion

Som spejdere er vi en del af et fællesskab. Som voksne og ledere i fællesskabet har vi et 
særligt ansvar for at gå forrest i at skabe trygge og inkluderende rammer.
Når vi samarbejder på tværs af korpsene, er det vigtigt, at vi sammen har fastlagt klare 

1rammer for fællesskabet og samværskulturen. Spejdernes Lejr   har derfor udformet en 
2samværspolitik, der er udarbejdet med inspiration i medlemskorpsenes samværspolitikker   

3og World Organisation of the Scout Movement's code of conduct . Nedenstående 
samværspolitik indeholder også et adfærdskodeks, en digital samværspolitik, en 
alkoholpolitik samt en tobaks- og nikotinpolitik.

Samværspolitikken og dens elementer danner grundlag for vores arbejde med at skabe 
trygge og inkluderende rammer for alle børn, unge og voksne, der deltager på, er frivillige 
til eller medarrangører af Spejdernes Lejr. Dette inkluderer også frivillige, gæster og 
besøgende der ikke er medlemmer i et spejderkorps.
Samvær kan opfattes og tolkes forskelligt afhængigt af vores kulturelle baggrund og 
oprindelse. Det kan føre til misforståelser og uønsket adfærd. Af den årsag har vi valgt at 
tilknytte et adfærdskodeks til vores samværspolitik, der indeholder en række konkrete regler 
for adfærd på Spejdernes Lejr.

1  Reference til Foreningen Spejderne. 
2  Det Danske Spejderkorps, KFUM-Spejderne, De Grønne Pigespejdere og Danske Baptisters Spejderkorps. Dansk 
Spejderkorps Sydslesvig har på nuværende tidspunkt ikke en samværspolitik, og der er derfor taget udgangspunkt i deres 
vedtægter og ledererklæring.
3  https://learn.scout.org/resource/wosm-code-conduct
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2. Samværspolitik

Hos Spejdernes Lejr har vi stærke værdier for fællesskab med fokus på at udvikle børn og 
unge. Det er derfor afgørende, at vi har et godt og sundt miljø med meningsfulde relationer 
børn, unge og voksne imellem. Formålet med denne samværspolitik er at sikre et trygt, 
inkluderende og respektfuldt fællesskab, hvor børn, unge og voksne trives. Politikken sætter 
rammerne for, hvordan vi omgås hinanden, og hvordan vi forebygger og håndterer 
grænseoverskridende adfærd. Samværspolitikken erstatter ikke en juridisk proces i tilfælde 
af brud på dansk lovgivning.

Grundlæggende principper for godt samvær
Gode og respektfulde relationer børn, unge og voksne imellem er fundamentet for trivsel, 
tryghed og godt samvær. De gode relationer børn, unge og voksne imellem opstår, fordi vi 
sammen bidrager til fællesskabet og tager ansvar for det gode samvær.

Det gode samvær er noget, vi alle bidrager til - uanset om vi er børn, unge eller voksne. Hos 
Spejdernes Lejr har vi en anerkendende og inkluderende kultur, hvor vi møder andre med 
åbenhed, nysgerrighed og respekt. Vi arbejder for, at alle føler sig velkomne, og at der ikke 
forskelsbehandles på baggrund af køn, alder, handicap, etnicitet, religiøs-, seksuel- eller 
politisk orientering etc.

De voksne har en særlig rolle som forbilleder for børn og unge. Det er deres ansvar at gå 
forrest i at skabe en tryg, rummelig og respektfuld kultur. Børn og unge spejler sig i voksne 
ved at observere og efterligne deres adfærd, sprogbrug, værdier, holdninger og følelser. 
Som voksen er det derfor vigtigt at være bevidst om, at ens adfærd, kropssprog og 
sprogbrug påvirker børn og unge, og er med til at sætte retningen for fællesskabet og 
samværskulturen.
I spejderbevægelsen er det også almindeligt at unge under 18 år tildeles ledelsesansvar for 
mindreårige. Derfor gælder naturligvis samme forventninger til unge under 18 år som til 
voksne i forhold til adfærd og vigtigheden af at agere som et godt forbillede.

Hos Spejdernes Lejr lægger vi vægt på gode og respektfulde relationer mellem alle. I 
asymmetriske relationer - hvor der er forskel i alder, erfaring eller autoritet - bærer de 
voksne et særligt ansvar ift. at være bevidste om egen position, så ingen børn, unge eller 
voksne bringes i en ubehagelig situation.
Hvis der i konkrete situationer opstår tvivl om oplevelser, hændelser eller forløb i samværet 
mellem børn, unge eller voksne, er det barnet eller den unges tarv, der varetages. Det 
samme gælder, hvis der er en udtalt forskel i alder, erfaring eller autoritet mellem voksne.
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2.1 Børneattester

I Danmark gælder det, at alle frivillige over 15 år, der skal have kontakt med børn og unge 
under 15 år, skal have indhentet en børneattest jf. Lov om indhentelse af børneattest i 

4forbindelse med ansættelse af personale m.v.   Indhentning af børneattest er en central del af 
arbejdet med at sikre børn og unges tryghed og sikkerhed.
 

Foreningen Spejderne anmoder om børneattesten via Politiets online system, hvorefter den 
frivillige skal give samtykke til, at Spejderne må indhente børneattesten. Såfremt der er en 
anmærkning på den indhentede børneattest, vil det ikke være muligt at være leder, vejleder, 
instruktør eller varetage andre funktioner til Spejdernes Lejr, hvor man er i kontakt med 
børn og unge under 15 år. 

Da det ikke er muligt digitalt at indhente børneattester på internationale deltagere og
 frivillige, gælder følgende procedure på Spejdernes Lejr:
Internationale deltagere og frivillige, som ikke har bopæl i Danmark, skal gennemføre to 
moduler/kurser fra det internationale program "Safe from Harm". For de internationale 
deltagere gælder det særskilt, at "Safe from Harm" modulerne/kurserne kun skal 
gennemføres, hvis man er 18 år eller derover. Man kan ikke deltage som frivillig 
(International Service Team), hvis man ikke er fyldt 18 år, når lejren afholdes. Hvis man 
fylder 18 år undervejs på lejren, stilles der ikke krav om dokumentation for, at man har 
gennemført de to "Safe from Harm" moduler/kurser.
Herudover stilles der krav til, at alle internationale deltagere og frivillige skal have en 
godkendelse på deltagelse i lejren fra deres internationale kommissær (landets IC'er), som 
kan verificere deres deltagelse. Der kan gives gruppevise godkendelser. Efterfølgende 
udstedes der fra dansk side et letter of invite/letter of acceptance direkte til den frivillige, 
deltageren eller gruppen.

2.2 Overgreb og krænkelser

Hos Spejdernes Lejr er vi opmærksomme på relationerne og samværet børn, unge og 
voksne imellem for at skabe et trygt miljø. Vi er altid opmærksomme på, hvor grænsen går 
mellem at presse og udfordre hinanden fysisk og psykisk, og hvornår noget kan opleves 
som et 

4  LOV nr. 520 af 21/06/2005
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overgreb. Denne vurdering ligger altid forud for en aktivitet eller et arrangement afholdt i 
regi af Spejdernes Lejr

Fysiske overgreb
Vold omfatter "legemsangreb" og er situationer, hvor man udsættes for kropslig smerte 
f.eks. gennem slag og spark. Fysiske overgreb mod en andens legeme straffes efter 
voldsomheden af overgrebet efter straffelovens §§244-246.

Følelsesmæssige overgreb
Følelsesmæssige overgreb har alle det til fælles, at de bryder med vores følelsesmæssige 
integritet. Følelsesmæssige overgreb har mange udtryk og former. Nogle kan være subtile 
og svære at opdage, mens andre er mere direkte og tydelige. Følelsesmæssige overgreb 
kan bl.a. være:

- Mobning: systematisk og vedvarende negativ adfærd, hvor én eller flere personer
           bevidst udsætter en anden for nedværdigende kommentarer, behandling og/eller
           udelukkelse.
- Trusler: ytringer eller handlinger, hvor man bevidst forsøger at skræmme, presse eller
           kontrollere en anden for at opnå noget. Målet kan være at få personen til at gøre en
           specifik ting, eller at sikre sig, at personen ikke deler en specifik viden med andre.
- Objektivisering: ytringer eller handlinger, der reducerer personen til sit udseende, sin     
           krop, seksualitet eller baggrund. Ved objektivisering tages der ikke hensyn til den
           andens personlige integritet. Det kan bl.a. komme til udtryk ved nedgørelse,
           udelukkelse og udnyttelse.
- Diskrimination: negativ forskelsbehandling, der ikke er sagligt begrundet, hvor en
           person stilles dårligere end andre, bliver talt grimt til eller behandlet dårligt på 
           baggrund af karakteristika som køn, alder, handicap, etnicitet, religiøs-, seksuel-
           eller politisk orientering. Målet kan være at begrænse personens muligheder, frihed
           og deltagelse.

Seksuelle overgreb og krænkelser
Et seksuelt overgreb er en seksuel handling, der skader, skræmmer eller krænker en anden 

5person, og som forekommer uden samtykke . Samtykke er en ufravigelig forudsætning i 
alle legitime seksuelle relationer. Det betyder, at seksuel kontakt aldrig må ske uden 
tydelig, frivillig og gensidig accept mellem begge parter.

Seksuelle krænkelser kan også være blufærdighedskrænkelser jf. Straffelovens §232, hvor 
man f.eks. ved berøringer, beluring, seksuelt udfordrende udtalelser eller blottelse krænker 
en andens blufærdighed.

5 Se Det Kriminalpræventive Råd for mere info: https://dkr.dk/tuneind
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Seksuelle overgreb kan bl.a. forekomme:

- Verbalt: uønskede og grænseoverskridende ytringer med seksuelt indhold, seksuelle
undertoner eller direkte hentydninger til seksuelt samvær.

- Skriftligt: skriftlig kommunikation med uønsket og upassende sprog og indhold af
seksuel karakter.

- Fysisk: enhver seksuel handling, der involverer uønsket og upassende fysisk kontakt
og berøring.

- Visuelt: uønsket og upassende fremvisning af billeder og andet materiale med
seksuelt indhold. Der kan også være tale om uanstændig eksponering og blotteri.

Den seksuelle lavalder
Det er jf. Straffelovens §§222, 224 og 225 ulovligt at have samleje eller anden kønslig 
omgang med børn under 15 år. Ydermere er det i straffelovens §223 beskrevet, at det er 
ulovligt at have samleje eller anden kønslig omgang med unge under 18 år, hvis man er 
betroet den pågældende til opdragelse, træning eller undervisning, eller hvor det seksuelle 
forhold skyldes groft misbrug af alder og erfaring.

I foreningssammenhæng - og dermed i relation til Spejdernes Lejr - vil det sige, at spejdere 
over 15 år ikke må have seksuelt samvær med andre spejdere, hvis de er under 15 år. Ledere 
eller hjælpere må ikke have seksuelt samvær med spejdere under 18 år. Disse regler er 
gældende uagtet om den unge selv samtykker til eller aktivt indleder relationen.
Seksuel omgang gælder alle former for seksuel handling - ikke kun samleje. Det omfatter 
f.eks. seksuelle berøringer, seksuelle ytringer, deling af seksuelt materiale og enhver anden
form for seksuel kontakt eller adfærd.

Digitale krænkelser
Digitale krænkelser betyder konkret "krænkelser, der sker på internettet". Digitale 
krænkelser omfatter en række handlinger, der begås ved hjælp af digitale medier eller -
teknologi, hvor digitalt indhold anvendes med det formål eller den virkning at forulempe, 

6nedværdige, true, afpresse eller på anden måde påføre en person psykisk skade .
Digitale krænkelser straffes efter straffelovens paragraffer om bl.a. beskyttelse af 
privatlivet, æres- og blufærdighedskrænkelser, overvågning og trusler. Digitale krænkelser 
kan bl.a. være:

- Digital mobning: gentagen, krænkende adfærd der foregår online. Formålet med den
online mobning kan være at såre, ydmyge, true eller udelukke den anden person.

6Se mere på Stop Chikane her: https://stopchikane.nu/om-digitale-kraenkelser/hvad-er-digitale-kraenkelser/
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- Online hadtale: fjendtlige, nedværdigende og hadefulde kommentarer, der afsendes
           og modtages via digitale platforme. Online hadtale er ofte forbundet med
           diskrimination,
           hvor et bestemt karakteristika, som køn, alder, handicap, etnicitet,  religiøs-, seksuel-
           eller politisk orientering, er den udløsende faktor for den online hadtale.
- Seksualiserede digitale krænkelser: uønskede seksuelle handlinger, der foregår
           online. Det omfatter handlinger, hvor billeder, videoer, beskeder, opslag eller sider
           anvendes på en måde, der kan krænke en persons grænser, værdighed og/eller

7           rettigheder . 
           Seksualiserede digitale krænkelser omhandler bl.a. ufrivillig deling af
           intimt materiale, afpresning med seksuelt materiale (sextortion), og opbygning af
           relation til et barn eller en ung med henblik på at begå et seksuelt overgreb
           (grooming).

2.3 Underretningspligt

Underretningspligten er en juridisk forpligtelse for alle borgere til at underrette 
bopælskommunen, hvis man er bekymret for et barn eller en ung under 18 års sikkerhed 
eller trivsel. Underretningspligten gælder også selvom barnet eller den unge har fortalt om 
sin mistrivsel i fortrolighed og ikke ønsker, at det bliver sagt videre. Vi opfordrer alle til at 
tage signaler og bekymringer alvorligt.

Jf. §135 i barnets lov har alle, der får kendskab til, at et barn eller en ung under 18 år 
udsættes for vanrøgt eller nedværdigende behandling eller lever under forhold, der bringer 
dets sundhed eller udvikling i fare, pligt til at underrette bopælskommunen. I sådanne 
tilfælde frafalder tavshedspligten. En underretning bygger på en begrundet mistanke. En 
begrundet mistanke behøver dog ikke indebære et konkret bevis eller konkret viden. 
Følsomme oplysninger skal stadig behandles med forsigtighed.

Kontakt til barnets- eller den unges forældre
I det tilfælde at et barn eller en ung under 18 år udviser upassende adfærd, der er 
utryghedsskabende, grænseoverskridende eller i strid med samværspolitikken, skal 
nærmeste leder tage ansvar for at håndtere situationen og tale med den pågældende om 
adfærden. Det er altid en afvejning af den konkrete situation, hvilken reaktion eller 
sanktion, der er passende. I det tilfælde at en sanktion skønnes nødvendigt, ligger der en 
forpligtelse hos lederen til at involvere barnet og den unges forældre eller værger.

7 Se mere på Red Barnet her: https://sletdet.redbarnet.dk/wp-content/uploads/2024/02/SletDet-faghaefte-2020.pdf
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3. Adfærdskodeks

Dette adfærdskodeks er min forpligtelse til at gøre mit bedste for at værne om alles 
sikkerhed og tryghed, og gøre Spejdernes Lejr til den bedst mulige - for mig selv og 
for alle andre, uagtet om jeg er deltager, frivillig eller gæst:

- Jeg vil overholde alle danske love og bekendtgørelser, og jeg er indforstået med, at
           forhold der betragtes som ulovlige vil blive anmeldt til de rette myndigheder og kan
           medføre omgående bortvisning fra Spejdernes Lejr.
- Jeg vil overholde Spejdernes Lejrs alkoholpolitik, tobak- og nikotinpolitik samt
           digitale samværspolitik.
- Jeg vil altid bære mit spejdertørklæde eller andet ID, så det kan identificeres, at jeg
           er deltager eller frivillig på Spejdernes Lejr, medmindre jeg bliver bedt om at tage
           det af pga. sikkerhedsmæssige årsager. Gæster behøver ikke ID, men skal til enhver
           tid kunne tilkendegive årsagen for besøget på Spejdernes Lejr.
- Jeg vil følge den aktivitetsplan, der er givet for arrangementet og respektere stilletid
           om aftenen.
- Jeg vil værne om naturen og udvise respekt for det område, jeg befinder mig i. Jeg vil
           bortskaffe mit affald korrekt ved at benytte de tilgængelige sorteringsmuligheder.
- Jeg vil ikke gå ind i telte, områder med begrænset adgang eller private steder,
           medmindre jeg er inviteret, og jeg vil følge alle adgangsrestriktioner på og uden for
           stedet.
- Jeg vil være respektfuld og hensynsfuld overfor andre, og jeg vil gøre mit bedste for
           ikke at forskelsbehandle direkte eller indirekte på grund af køn, etnicitet, hudfarve,
           religiøs-, seksuel- eller politisk orientering etc.
                       -   Jeg har ikke til hensigt at skabe eller deltage i konflikter og skænderier.
                       -   Jeg vil ikke deltage i eller opmuntre til ytringer, der er sårende, hadefulde,
                            nedværdigende eller fordømmende over for andre.
                       -   Jeg vil ikke deltage i nogen skadelig eller voldelig handling.
- Jeg vil ikke skade andre personers fysiske, følelsesmæssige eller psykiske
           velbefindende og integritet. 
                       -   Jeg vil ikke udvise nogen form for krænkende adfærd over for andre
                            personer, og vil gøre mit bedste for at forhindre enhver form for krænkelse.
                       -   Jeg vil altid være respektfuld over for andre, og jeg vil ikke deltage i nogen
                            form for chikane, mobning eller diskrimination.
                       -   Jeg forstår og anerkender min pligt til at rapportere enhver potentielt
                            skadelig eller krænkende situation, som jeg måtte være vidne til eller
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- Jeg vil ikke stjæle, flytte eller tage noget, der ikke tilhører mig, og jeg vil respektere
           andre menneskers ejendom.
- Jeg vil ikke købe, sælge, besidde eller indtage ulovlige stoffer og/eller euforiserende
           midler.
- Jeg vil ikke deltage i eller arrangere nogle former for hasardspil.
- Jeg vil ikke sælge varer eller ydelser i forbindelse med arrangementet, medmindre
           jeg har en forhåndsgodkendelse fra Spejdernes Lejr. 
                       -   Swapping af mærker, tørklæder og spejderrelaterede effekter er tilladt.
                            Voksne der bytter genstande med børn under 18 år har ansvaret for at
                            tilsikre, at "udvekslingen" er foregået på fair og lige vilkår for  begge parter.
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4. Digital samværspolitik

Denne politik har til formål at sikre et trygt og inkluderende digitalt miljø for alle 
deltagende og frivillige til Spejdernes Lejr - både børn, unge og voksne.
Da digitale fællesskaber fylder meget i børn og unges liv, og kan også betragtes som en 
forlængelse af de fysiske fællesskaber. Oplevelser og emotionelle reaktioner i den virtuelle 
verden anerkendes som reelle og kan påvirke børn og unge både socialt og psykisk.
Selvom mobiltelefoner i mange spejdergrupper som udgangspunkt ikke benyttes under 
spejderaktiviteter, anvendes de i andre sammenhænge som redskab i forbindelse med 
aktiviteter og lejre. Derudover fungerer sociale medier og beskedtjenester ofte som 
platforme for spejderfællesskaber og kommunikation uden for de formelle 
spejderarrangementer - både mellem børn og unge indbyrdes og i dialogen mellem 
børn/unge og voksne.

Forventninger til børn og unge
- Respekter mobilfrie/ikke digitale aktiviteter og arrangementer.
- Vær respektfuld i digitale samtaler - ingen mobning, nedladende kommentarer 
           eller udelukkelse.
- Del ikke personlig information, billeder eller videoer af andre uden deres samtykke.
- Brug digitale platforme til at styrke fællesskabet - ikke til at skabe konflikter.
- Kontakt en leder, hvis du oplever noget ubehageligt online.

 Forventninger til ledere og voksne
- Vær rollemodel for god digital adfærd.
- Kommunikér tydeligt og alderssvarende.
- Undgå privat kommunikation med børn og unge - brug fælles platforme eller
           kommunikation via forældre.
- Reager hurtigt og ansvarligt på digitale konflikter eller bekymringer.
- Del ikke personlig information, billeder eller videoer af andre uden deres samtykke.
- Alle former for digitale krænkelser og -overgreb er strengt forbudt. Det vil blive
           anmeldt til de rette myndigheder og medfører bortvisning fra Spejdernes Lejr.

Selvom der foreligger skriftligt samtykke til deling af billeder, gælder almindelig omtanke 
stadig. Tænk altid over om billedet er af privat karakter, f.eks. i forbindelse med 
vandaktiviteter eller hvis en person ligger og sover.

10



5. Alkoholpolitik

Denne alkoholpolitik tager afsæt i et sikkerhedsmæssigt hensyn samt i vores forpligtelse 
som børne- og ungdomsorganisation. Der sondres i nedenstående mellem børn/unge 
under 18 år og voksne/ledere på 18 år og derover. 

Spejdernes Lejr skaber rammerne for inkluderende og trygge fællesskaber, hvor socialt 
samvær ikke tager udgangspunkt i alkohol. Alkohol er aldrig en del af samværet med eller 
blandt børn og unge. Det forventes, at ledere og voksne fungerer som rollemodeller og 
handler ansvarligt i overensstemmelse med både alkoholpolitikken og organisationens 
overordnede værdigrundlag.

På denne baggrund gælder følgende retningslinjer for aktiviteter og arrangementer på 
Spejdernes Lejr:
- Børn og unge under 18 år må ikke indtage eller købe alkohol.
- Voksne og ledere må ikke indtage alkohol foran børn og unge.
                   - Indtagelse af alkohol bør primært finde sted i de afmærkede voksenområder.
                   - Hvor der sælges eller udskænkes alkohol, tilbydes der altid ikke-alkoholiske
                      alternativer f.eks. sodavand og juice.
                   - Voksne og ledere må gerne indtage alkohol på egen lejrplads, hvis det sker
                      under kontrollerede forhold, og i tidsrum, hvor kun voksne og ledere er til
                      stede.
                   - Der skal til enhver tid være mindst én voksen til stede på egen lejrplads, som er
                      ædru og ikke indtager alkohol.
- Voksne og ledere er ikke berusede i selskab med børn og unge. 
                   - Synlig beruselse bør undgås af hensyn til de øvrige deltagere og bør ikke
                      udgøre en sikkerhedsmæssig risiko. Voksne der har indtaget alkohol skal vise
                      respekt og hensyn, når de færdes på lejren.
- Børn og unge skal hverken direkte eller indirekte møde opmuntring til alkoholindtag.
                   - Voksne og ledere må ikke direkte tilskynde børn og unge til at indtage alkohol,
                      f.eks. gennem opfordringer eller positiv omtale.
                   - Voksne og ledere må ikke indirekte påvirke børn og unge til at indtage alkohol,
                      f.eks. ved at have alkohol stående synligt fremme, hvor børn og unge naturligt
                      færdes.
- Ved ophold i udlandet og/eller i samvær med udenlandske grupper, skal der udvises
           respekt for lokale normer og traditioner i forhold til alkohol, og der optrædes med
           respekt herfor.
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6. Tobaks- og nikotinpolitik

Denne tobaks- og nikotinpolitikken tager afsæt i et sundhedsmæssigt hensyn samt i vores 
forpligtelse som børne- og ungdomsorganisation. 

Spejdernes Lejr forventer, at alle voksne er bevidste om deres rolle som forbilleder for børn 
og unge, og at de til enhver tid udviser en adfærd, der afspejler dette ansvar. Børn og unge 
spejler sig ofte i de handlinger og vaner, de ser hos voksne og ledere, som de ser op til og 
stoler på. Når voksne ryger eller på anden vis indtager nikotin i nærværet af børn og unge, 
kan det utilsigtet sende et signal om, at rygning er en acceptabel eller normal del af 
fællesskabet. 

Ved tobaks- og nikotinprodukter forstås produkter, der er beregnet til at blive røget, 
indsnuset, tygget eller suget, og som enten helt eller delvist er fremstillet af tobak og/eller 
indeholder nikotin. Dette omfatter blandt andet traditionelle cigaretter, e-cigaretter, puff 
bars og lignende produkter. Produkter som nikotinplastre og nikotintyggegummi, der 
anvendes som led i et rygestop, er undtaget.

På denne baggrund gælder følgende retningslinjer for Spejdernes Lejr:
- Der må ikke indtages tobaks- og nikotinprodukter foran børn og unge.
- Rygning må kun finde sted udendørs i de anviste eller markerede områder.
- Børn og unge skal hverken direkte eller indirekte møde opmuntring til at bruge
           tobaks og nikotinprodukter.
- Salg af tobaks- og nikotinprodukter er ikke tilladt på Spejdernes Lejr. 
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7. Implementering og håndhævelse

Den til enhver tid gældende samværspolitik forefindes på Spejdernes hjemmeside og 
medfølger de øvrige vejledninger, der sendes ud til deltagere og frivillige, der tilmelder sig 
Spejdernes Lejr.

Alle personer, som varetager funktioner som instruktører, vejledere, ledere eller hjælpere 
skal være orienteret om retningslinjerne for samvær. Ansvaret for at orientere ligger hos den 
ansvarlige for arrangementet eller aktiviteten.

7.1. Lyttende ører/listening ears

Spejdernes Lejr kan til enhver tid beslutte at engagere et team af frivillige, der fungerer 
8som "lyttende ører"/"listening ears" . Formålet med de "lyttende ørers" tilstedeværelse er at 

skabe en tryg atmosfære, hvor alle - børn, unge og voksne - ved, at der er nogen at gå til, 
hvis noget føles utrygt, eller hvis man har brug for at dele en oplevelse.

Dette team vil have følgende ansvarsopgaver:
- Synlig tryghed: Rundering i dag - og nattetimer for at skabe tryghed og tilsikre at
           gældende lovgivning og Spejdernes Lejrs samværspolitik overholdes. Det gøres
           igennem et relationsdannende, aktivt og opsøgende arbejde.
- De lytter med respekt og anerkendelse, og møder alle henvendelser med tillid og
           fortrolighed.
- De har tavshedspligt og handler aldrig på en henvendelse uden samtykke fra den,
           der har delt oplysningerne - medmindre underretningspligten gør sig gældende. 
           I sådanne tilfælde vil tryghedsværten handle i overensstemmelse med gældende
           lovgivning og Spejdernes Lejrs retningslinjer.
- De kan støtte og følge op på hændelser i samarbejde med den enkelte deltager og er
           vejledt i at henvise videre til den HR-ansvarlige for arrangementet, hvis det vurderes
           nødvendigt.
- Ved arrangementer, hvor det vurderes hensigtsmæssigt, er de "lyttende ører" i tæt
           samarbejde med det øvrige beredskab.

Tryghedsværter er uddannet til at varetage rollen og kender til rette rapporteringsveje i 
tilfælde af en hændelse, som skal håndteres jf. Spejdernes Lejrs samværspolitik.

8 Det Danske Spejderkorps anvender begrebet tryghedsværter
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7.2. Hvad gør jeg, hvis jeg oplever noget, der
kunne være i strid med Spejdernes Lejrs
samværspolitik?
Hvis du oplever noget eller er det mindste i tvivl, så skal du kontakte arrangementets
ansvarshavende omgående. Du kan sende en mail til HR@sl2026.dk.
Kontaktinformationer kan også findes på Spejdernes Lejrs hjemmeside.

På Spejdernes Lejr vil det være muligt at komme i kontakt med den HR-ansvarlige og de 
"lyttende ører" ved personligt fremmøde i lejrens infocenter. Infocenteret vil også have 
tilknyttet en vagttelefon. Nummeret til vagttelefonen findes på Spejdernes hjemmeside og i 
det øvrige informationsmateriale omkring lejren.

7.3. Håndtering af overtrædelse af 
samværspolitikken
I det tilfælde at samværspolitikken overtrædes skal den HR-ansvarlige (f.eks. 
områdechefen) informeres omgående. Den HR-ansvarlige vil efterfølgende orientere den 
øverst ansvarlige for Spejdernes Lejr. Det er den ansvarlige for Spejdernes Lejr, der kan 
beslutte, hvorvidt overtrædelsen har konsekvenser for den, der har overtrådt 
samværspolitikken. Den ansvarlige vil endvidere orientere Forpersonen for Spejderne, som 
derefter vil orientere Spejdernes bestyrelse. Forpersonen for Spejderne kan til enhver tid 
omstøde den beslutning der er truffet af den ansvarlige for Spejdernes Lejr.

Overtrædelse af samværspolitikken kan som yderste konsekvens medføre bortvisning fra 
Spejdernes Lejr.

Overtrædelse af gældende dansk lovgivning og bekendtgørelser medfører øjeblikkelig 
bortvisning Spejdernes Lejr, og det vil blive anmeldt til de relevante myndigheder.

I det tilfælde at en person bortvises fra arrangementet eller aktiviteten, sker det for egen 
regning, og deltagerbetaling tilbagebetales ikke.
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Mail: HR@sl2026.dk

Ved spørgsmål kontakt:

HR Vagttelefon: 8111 8260
(telefonen er åben 18. til og med 26. juli)  
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